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Oggetto: approvazione atti selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n.
1 borsa per lo svolgimento di attivita di ricerca nell'ambito del progetto dal titolo:
‘Intervento 1.2.1 Analisi dei fabbisogni, sviluppare l'imprenditorialita nella IV rivoluzione
industriale”

Codice CUP: H94G23000180007” - Responsabile Scientifico Prof. Daniele Marini
Programma Operativo Fondo Sociale Europeo Plus - PR Veneto 2021-2027

Priorita 1 Occupazione - Obiettivo specifico c) promuovere una partecipazione equilibrata di
donne e uomini al mercato del lavoro, parita di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio
tra vita professionale e vita privata, anche attraverso I'accesso a servizi abbordabili di
assistenza all'infanzia e alle persone

DGR n. 1522 del 29/11/2022 “P.A.R.l. - progetti e azioni di rete innovativi per la parita e
I'equilibrio di genere”

Progetto finanziato con DDR n. 652 del 22/06/2023

Codice progetto 15-0001-1522-2022 — Titolo progetto: “COCO”

Vincitrice: Dott.ssa Natascia Porcellato

IL DIRETTORE

- visto l'art. 79 del Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la finanza e la contabilita dell’Universita
degli Studi di Padova;

- vista la Legge 240 del 30 ottobre 2010 e ss.mm.ii.;

- visto il Regolamento delle borse per lo svolgimento di attivita di ricerca dell’Universita degli Studi di Padova,
Decreto Rep. 2792/2017 Prot. n. 308596 ss.mm.ii.;

- visto bando di selezione n. SPGI23BO03 per il conferimento di n. 1 borsa per lo svolgimento di attivita di
ricerca per titoli e colloquio dal titolo:

“Intervento 1.2.1 Analisi dei fabbisogni, sviluppare I'imprenditorialita nella IV rivoluzione industriale”

Codice CUP: H94G23000180007” - Responsabile Scientifico Prof. Daniele Marini

Programma Operativo FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS - PR VENETO 2021-2027

Priorita 1 Occupazione - Obiettivo specifico c) promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini
al mercato del lavoro, parita di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e vita privata,
anche attraverso I'accesso a servizi abbordabili di assistenza all'infanzia e alle persone



Dipartimento di Scienze Politiche,
Giuridiche e Studi Internazionali
(SPGI)

DGR n. 1522 del 29/11/2022 “P.A.R.l. - progetti e azioni di rete innovativi per la parita e I'equilibrio di genere”
Progetto finanziato con DDR n. 652 del 22/06/2023

Codice progetto 15-0001-1522-2022 — Titolo progetto: “COCO”;

- preso atto degli Atti prodotti dalla Commissione giudicatrice nominata con Repertorio n. 177/2023

Prot. n. 3890 del 14/12/202;

- ritenuto opportuno approvare gli Atti della Commissione giudicatrice e la relativa graduatoria provvisoria
generale di merito.

DECRETA

Art. 1. di approvare gli Atti relativi alla suddetta selezione dai quali risulta la seguente graduatoria generale

di merito:

N. Cognome e nome Punteggio
1 Porcellato Natascia 88/100

La borsa viene pertanto assegnata a:

N. Cognome e nome
1 Porcellato Natascia

Padova, data della registrazione

Il Direttore del Dipartimento SPGI
Prof. Sergio Gerotto
(f.to digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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